
TKİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ  
ETİK KOMİSYONU 2008 YILI FAALİYET RAPORU 

 
 Kamu görevlileri Etik Kurulunun kuruluşuna ilişkin 5176 sayılı kanun 
25.04.2004 tarihinde kabul edilmiş ve 08.06.2004 tarih, 25486 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanmıştır.Kanunun 3 ve 7.maddesi gereğince 
konuyla ilgili yönetmelik 13.04.2005 tarih, ve 25785 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. 
 Yönetmeliğin 29 uncu maddesine istinaden makamın 26.4.2005 
tarih, 1004 sayılı onayları ile Kurumumuz Etik komisyonu oluşturulmuş, bir 
üyenin emekliye ayrılması nedeniyle 7.12.2005 tarih, 2757 sayılı onay ile 
yeni üye atanan Komisyonun çalışma süresi dolduğundan 21.12.2008 tarih 
ve 6135 sayılı onay ile Genel Müdür Yardımcısı Fehmi Okumuş’un 
başkanlığında İnsan Kaynakları Müdürü Güner Erkan ile Basın ve Halkla 
İlişkiler Müdürü İbrahim Kızıldağ görevlendirilerek yeniden 
oluşturulmuştur. 
 Etik Komisyon TKİ Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği 
Yönetmeliğine göre yapılacak olan Teknik Uzman Başmühendis, Uzman ve 
Şef sınavlarına ait eğitimlerde kullanılmak üzere Kurum Görevlileri Etik 
Davranış ilkelerine ait ders notlarının hazırlanmasını sağlamıştır. 
 26 Kasım 2008 tarih ve 27066 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 
Kamu Personeli Uygulama Genelgesinin 3 ve 4. maddesinin 
uygulanmasının sağlanması için konu gündeme alınmıştır. 
 Kamu Görevlileri Etik Davranış ilkeleri ile Başvuru usul ve esasları 
hakkındaki Yönetmeliğin 29.maddesine istinaden kurulmuş bulunan TKİ 
Genel Müdürlüğü Etik komisyonuna şu ana kadar etik davranış ilkelerinin 
ihlal edildiği iddiasıyla herhangi bir başvuru olmamıştır.Etik komisyonu 
önümüzdeki dönemde de kurumda etik davranış ilkelerinin yerleşmesi 
konusunda üzerine düşen görevleri yerine getirmeye devam edecektir. 
 İşbu rapor Başbakanlık Kamu Görevlileri Etik Kurulunun 01/12/2008 
tarih ve 154 sayılı yazılarına istinaden düzenlenmiştir. 

 


